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A CENIT COMPANY

PROGRAMME DE FORMATION

Change Manager E?él 2 jours
(CHG) - 14 heures

Objectifs pédagogiques

Ce cours vous apprendra a mettre en place un processus de modification
cohérent dans toutes les organisations en ayant une compréhension claire
de l'impact total des modifications. Vous apprendrez a communiquer et
coordonner efficacement les activités de modification en ayant une
tracabilité complete grace a la capture automatisée des modifications.

Description / Contenu

SDEXPERIENCE Practice ENOVIA Change Action Management - Durée :
/ heures

Ce module vous apprendra a utiliser I'application ENOVIA Change Action
Management pour gérer le processus de modification de conception.

Vous apprendrez a créer des actions de modification et a y ajouter des
modifications proposées.

Vous apprendrez également a travailler avec les actions de modification et a
visualiser les modifications réalisées pour terminer le processus de
modification.

Vous serez capable d'initier une action de modification, ajouter des t o ¢
propositions de modification & une action de modification, travailler sous ondu . e chéant, ur

une action de modification pour exécuter une modification de conception, brestation d'assistance tec st formation
visualiser les modifications réalisées, ainsi qu'examiner et approuver les 2
modifications de conception.

1 - Introduction a Enterprise Change Management: Vous apprendrez a
connaitre Enterprise Change Management, les objets de modification et
leurs cycles de vie ainsi que les parametres de configuration liés a la gestion
des modifications

2 - Travailler avec les actions de modification : Vous apprendrez a créer une
action de modification, a ajouter les modifications proposées et a affecter
des membres de I'équipe a la modification demandée.

3 - Appliquer Work Under et compléter une action de modification : Vous
apprendrez a travailler dans le cadre d'une action de modification, a suivre
les modifications réalisées, ainsi que les regles de promotion et le transfert
de la propriété d'une action de modification.

4 - Mise en pratique: Vous vous exercerez a initier une action de
modification et & exécuter une modification de conception. Vous allez
également examiner et approuver les modifications de conception.

ENOVIA Change Management - Durce : / heures
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Ce module vous apprendra a faire un processus de modification complet
dans la SDEXPERIENCE, de la déclaration via un probleme, la création d'une
demande de modification a la réalisation des actions de modification.

1 - Deémarrer avec Change Management : Cette section comprend les
conventions et les détails de I'environnement pour le contenu du module

2 - Concepts de base de la gestion de cycle de vie dans la SDEXPERIENCE :
Dans cette section, il vous sera rappelé la création d'une nouvelle révision,
d'une nouvelle branche ainsi que la duplication d'un produit

3 - 3DEXPERIENCE Change Management : Dans cette section, vous allez
comprendre l'approche globale de la gestion des modifications dans la
SDEXPERIENCE. Vous apprendrez les différentes étapes existantes du
processus de modification avec les problemes, les demandes de
modification, les ordres de modification et les actions de modification.

4 - Cycles de vie du processus de modification : Dans cette section, vous
aurez une vue d'ensemble des cycles de vie des différentes étapes du
processus de modification

5 - Mise en pratique : Dans cette section, vous allez vous exercer sur un cas
d'utilisation utilisant toutes les étapes du processus de modification.
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